                                                                                      Додаток
                                                                   до рішення Чернігівської  районної ради
                                                                   23 січня 2015 року «Про звіт  постійної
       комісії районної ради з   питань охорони 

      здоров’я, соціального захисту та
      зайнятості населення»

ЗВІТ

постійної комісії Чернігівської  районної ради з питань 

охорони здоров’я, соціального захисту та зайнятості населення

         Відповідно до статті 47 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»  постійні комісії є органами ради, що обираються з числа її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її компетенції, здійснення контролю за виконанням рішень ради. Постійну  комісію районної ради з  питань  охорони здоров’я,  соціального захисту та зайнятості населення утворено та затверджено її  склад  рішенням  першої сесії Чернігівської районної ради шостого  скликання 19 листопада 2010 року.

Планом роботи районної ради на 2014 рік, у відповідності до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», передбачено заслухати на пленарному засіданні районної ради звіт постійної комісії з питань охорони здоров’я,  соціального захисту та зайнятості населення. 

До  складу комісії  входять  9  депутатів районної  ради.  Всі депутати постійної комісії  мають  вищу освіту. Майже  всі депутати постійної комісії працюють у сферах охорони здоров’я, соціального захисту та зайнятості населення, тобто безпосередньо знають наявні проблеми цих галузей, як в районі, так і на обласному та загальнодержавному рівнях.  

П’ять депутатів постійної комісії за професійною спрямованістю є представниками охорони здоров’я, а саме   
Василинчук Валерій Володимирович - кандидат медичних наук, заслужений лікар України, обласний хірург;  три  депутати комісії (Руденко Дмитро Миколайович, Куниця Віктор Михайлович, Божок Наталія Гурівна) – це керівники головних лікувальних закладів району та їхніх структурних підрозділів, Круподеря Валерій Павлович  закінчив Вінницький державний медичний університет      імені М.І.Пирогова,  2 депутати  (Лугова Валентина Миколаївна  та Шевченко Віктор Кирилович) – працюють в соціальному захисті та сфері  зайнятості населення району. Гапич Анатолій Васильович – генерал військової служби, який очолює районну організацію ветеранів.

Окрім освітніх та професійних знань,  більшість депутатів постійної комісії мають значний досвід депутатської роботи, а, зокрема, депутати Шевченко Віктор Кирилович  та Гапич Анатолій Васильович обиралися депутатами районної ради – 6-ти скликань, Божок Наталія Гурівна – 5-ти скликань, Лугова Валентина Миколаївна та Круподеря Валерій Павлович – депутати районних рад 2-х скликань.

В своїй діяльності комісія керується Конституцією  України,  законами України «Про  місцеве  самоврядування  в Україні», «Про  статус депутатів місцевих рад», іншими  нормативно-правовими актами, Регламентом роботи Чернігівської  районної  ради  шостого  скликання,  Положенням про  постійні  комісії  Чернігівської  районної  ради,  рішеннями  Чернігівської районної ради. 

До  повноважень  та  функцій постійної  комісії  належить:

- розроблення  проектів рішень  ради;

- попередній розгляд  та  надання висновків чи рекомендацій  комісії до  проектів рішень районної   ради;

          - виконання контрольних функцій, передбачених чинним законодавством  України та відповідними рішеннями районної ради. 
Основною формою роботи постійної комісії є її засідання, які проводяться як у відповідності з планом, так і в міру необхідності.
  
Проаналізувавши   протоколи засідань  постійної комісії та  спільних засідань постійних  комісій  районної ради, а також  здійснивши  моніторинг участі  депутатів у засіданнях комісій та пленарних  засіданнях ради, можна констатувати, що члени  постійної комісії  районної ради  з питань  охорони здоров’я,  соціального захисту та зайнятості населення є дисциплінованими і небайдужими до всього, що відбувається в територіальних громадах району. 

Окремо хочеться зазначити, що жодного разу засідання   постійної комісії   не переносилось з  причин  відсутності кворуму,   тобто   члени  комісії дуже відповідально відносяться  до взятих на себе зобов’язань та, незважаючи на завантаження на роботі, розуміють важливість  участі у засіданнях постійної комісії. 
За  період роботи  районної ради шостого скликання комісія провела 33  засідання,  з них  13  – спільних з іншими  постійними комісіями районної ради, на яких розглянуто 209 питань.
 
 За звітний період роботи депутати комісії, брали активну участь у підготовці проектів рішень районної ради, вносили свої пропозиції, рекомендації, зауваження.  Так, хочеться окремо  відмітити розгляд важливого соціального питання стосовно перегляду  меж зон радіоактивного забруднення внаслідок Чорнобильської катастрофи територій, яке двічі - в 2013 та 2014 роках розглядалося на спільному засіданні  комісії разом з  постійною комісією районної ради з питань земельних відносин, екології та раціонального використання природних ресурсів.  Комісіями були прийняті відповідні рекомендації щодо непогодження рекомендованих  експертною групою Національної комісії з радіаційного захисту населення України  зміни меж зон радіоактивного забруднення, оскільки Чернігівщина є однією з найбільш уражених чорнобильським лихом областей нашої держави.
 Члени комісії беруть участь у підготовці та розробці районних комплексних програм. За звітний період розглянуті та затверджені:

-  Програма  зайнятості населення Чернігівського району на період до 2017 року;


- Програма «Ветеран» на 2012-2016 роки;

- Програма надання адресної одноразової грошової допомоги;


- Програма з охорони життя людей на водних об’єктах у Чернігівському районі на 2011-2015 роки;

- Програма  Репродуктивне здоров’я населення Чернігівського району на період 2008-2015 років;


- Районна цільова соціальна програма протидії захворюваності на туберкульоз на 2014-2016 роки;


- Програма запобігання та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань на 2012-2015 роки;


- Програма перевезення та поховання померлих осіб та загиблих осіб на території Чернігівського району на 2013-2017 роки;


- Програма забезпечення профілактики ВІЛ-інфекцій, лікування, догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих  і хворих на СНІД на 2010-2013 роки;

- Програма місцевих стимулів для медичних працівників комунальних закладів охорони здоров’я Чернігівського району на 2013-2015 роки. 

Окрім  того, на  засіданнях постійної комісії  заслуховувались  звіти  про хід  виконання  діючих  Програм.


Слід зауважити, що за період роботи постійної комісії з питань охорони здоров’я, соціального  захисту та зайнятості населення шостого скликання тривала робота по  реформуванні медичної галузі. В зв’язку з  цим  на засіданнях     комісії розглядалися ряд питань, пов’язаних з реформуванням, а саме: 

· створення комунального закладу «Чернігівський районний центр медико-санітарної допомоги» Чернігівської районної ради   і затвердження його організаційної структури та примірного штатного розпису;

· передача майна між лікувальними  закладами;

· припинення юридичної особи комунального лікувально-профілактичного закладу «Михайло-Коцюбинська районна лікарня». 

Вцілому організація роботи постійної комісії свідчить про те, що  комісія у звітному періоді працювала злагоджено та конструктивно. Члени  постійної комісії і надалі будуть  активними учасниками у вирішенні проблемних питань пов’язаних з медичним та соціальним обслуговуванням мешканців району.
Керуючий справами виконавчого
апарату районної ради
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